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Prezentul raport de evaluare internă a calităţii educaţiei pentru anul şcolar 2007 - 2008, finalizat la data de  01.10.2008 de către CEAC (COMISIA PENTRU EVALUAREA ŞI ASIGURAREA CALITĂŢII ), având următoarea componenţă:

1. prof. Ciochină Ştefănuţ – responsabil

2. înv. Panait Lenuţa -membru

3. ed. Tarău Augustina – membru
4. prof. Strut Catalin  – membru

5. Turcu Steluta – reprezentant al părinţilor Surdila Greci 
6. Vizireanu Silică - reprezentant al părinţilor Horia

7. Parlea Marcela  -  reprezentant al părinţilor Făurei Sat

8. Ivăşcanu Victoria – reprezentant al Consiliului Local
PARTEA I. INFORMAŢII GENERALE

A) DATE DE IDENTIFICARE:

	Denumire unităţii de învăţământ: ŞCOALA CU CLASELE I-VIII SURDILA GRECI


	Localitate/judeţ: comuna SURDILA GRECI, judeţul BRĂILA

	Adresa: Localitatea Surdila Greci, strada Scolii, nr 78


	Cod poştal: 817160

	Telefon – fax (incluzând prefixul de zonă): 0239 / 661.010 ; 0239/661.010

	E - mail: scoalasurdilagreci@yahoo.com, 
Pagina web   http://www.scoalasurdilagreci.go.ro

	Niveluri de învăţământ/specializări/calificări profesionale autorizate să funcţioneze provizoriu/acreditate: (se va preciza baza legală de funcţionare pentru fiecare nivel de învăţământ/specializare/calificare profesională)

PREŞCOLAR, PRIMAR, GIMNAZIAL

	CIF / CUI : 17369569



A) INFORMAŢII PRIVIND EFECTIVELE DE ELEVI la începutul anului şcolar
	Nivel de învăţământ
	
	Număr de clase/ grupe
	Număr de copii / elevi
	Forma

de învăţământ
	Limba de predare

	Preşcolar
	
	3
	53
	zi
	romana

	Primar,

din care 
	cl. I
	1
	16
	zi
	romana

	
	cl. a –II-a
	1
	18
	zi
	romana

	
	cl. a –III-a
	1
	17
	zi
	romana

	
	cl. a –IV-a
	1
	16
	zi
	romana

	
	Total 
	4
	67
	
	

	Secundar inferior Gimnaziu, 

din care
	cl. a –V-a
	1
	18
	zi
	romana

	
	cl. a –VI-a
	1
	15
	zi
	romana


	
	cl. a –VII-a
	1
	9
	zi
	romana

	
	cl. a –VIII-a
	1
	13
	zi
	romana

	
	Total
	4
	55
	
	

	Liceal,

(ciclul inferior)

din care 
	cl. a –IX-a
	-
	-
	-
	-

	
	cl. a –X-a
	-
	-
	-
	--

	
	Total
	-
	-
	
	

	SAM
	cl. a –IX-a
	-
	-
	-
	-

	
	cl. a –X-a
	-
	-
	-
	-

	
	Total
	
	
	
	

	An de completare
	
	-
	-
	-
	-

	Liceal

(ciclul superior)
	cl. a –XI-a
	-
	--
	-
	-

	
	cl. a –XII-a
	-
	-
	-
	-

	
	cl. a –XIII-a
	-
	-
	-
	-

	
	Total 
	-
	-
	
	

	Postliceal, 

din care
	
	-

	Maiştri, 

din care 
	an I
	-
	-
	-
	-

	
	an II
	-
	-
	-
	-

	
	an III
	-
	-
	-
	-

	
	Total 
	-
	-
	
	

	Postliceal,

din care
	an I
	-
	-
	-
	-

	
	an II
	-
	-
	-
	-

	
	an III
	-
	-
	-
	-

	
	Total 
	-
	-
	
	


Menţionăm că unitatea noastră are în alcătuire  următoarele structuri  :Şcoala cu clasele I-VIII Surdila Greci, Şcoala cu clasele I-IV Făurei Sat, Şcoala cu clasele I-IV Horia, Grădiniţa Surdila Greci, Grădiniţa Făurei Sat, Grădiniţa Horia ( în  locaţiile Făurei Sat  şi Horia şcoala şi grădiniţa împart acelaşi spaţiu) . 
B) INFORMAŢII PRIVIND RESURSELE UMANE

C1. PERSONAL DIDACTIC DE CONDUCERE

Nume şi prenume director VUŢINO ŞT. IULIA OLGUŢA     grad didactic II, vechime în învăţământ    10 ANI, are / nu are norma de bază în unitatea de învăţământ, modalitatea de numire în funcţie (delegaţie/concurs)   concurs     fiind director din anul  2000 – cu delegaţie şi din 2006 – cu concurs. 
C2. PERSONAL DIDACTIC

	Personal didactic angajat:


	total 
	preşcolar 
	primar
	gimnazial
	liceal
	postliceal

	- cadre didactice titulare
	5
	1
	2
	2
	-
	-

	- cadre didactice suplinitoare / cu norma de bază în unitatea de învăţământ
	11
	2
	2
	7
	-
	-


Distribuţia pe grade didactice a personalului didactic angajat:
	Număr personal didactic calificat:
	Număr personal didactic

Necalificat

	Cu doctorat
	Cu gradul I
	Cu gradul II
	Cu definitivat
	Fără definitivat
	

	-
	1
	3
	6
	5
	2


Distribuţia pe grupe de vechime a personalului didactic angajat:

	Vechime
	debutant 
	3-5ani
	6-10 ani
	11- 15ani
	16-20ani
	21-25ani
	26-30ani
	Peste 30

	- în învăţământ
	0
	7
	5
	1
	0
	1
	0
	2

	- în unitate
	6
	4
	3
	1
	0
	0
	0
	2


Distribuţia pe grupe de vârstă (ani) şi sexe:
	
	Sub 25
	25-29 
	30-34
	35-39
	40-44
	45-49
	50-54
	55-59
	60-64
	Peste 60

	M
	0
	3
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	1
	

	F
	0
	3
	5
	1
	1
	0
	1
	0
	0
	


C3. PERSONALUL DIDACTIC AUXILIAR

Total personal didactic auxiliar: 2. Distribuţia personalului didactic auxiliar, în funcţie de calificări:  
	Funcţia
	Număr persoane 
	Calificarea  (DA sau NU)

	Secretar
	1
	DA

	Administrator de patrimoniu
	1
	DA


Gradul de acoperire a posturilor existente  cu personal didactic auxiliar,  conform normativelor în vigoare:100 .%



























C4. PERSONALUL NEDIDACTIC (ADMINISTRATIV)
Total personal nedidactic angajat:.4
Distribuţia personalului nedidactic angajat, în funcţie de calificări:  
	Funcţia
	Număr persoane 
	Calificarea  (DA sau NU)

	Ingrijitor
	4
	DA


Gradul de acoperire a posturilor existente  cu personal nedidactic,  conform normativelor în vigoare:100.%








C) INFORMAŢII PRIVIND SPAŢIILE ŞCOLARE

	Nr.

crt.
	Tipul de spaţiu
	Număr

spaţii
	Suprafaţă (mp)

	1.
	Săli de clasă /
grupă
	5
3
	30
30

	2.
	Cabinete*
	1
	28

	3.
	Laboratoare*
	1
	30

	4.
	Ateliere*
	-
	-

	5.
	Sală şi / sau teren de educaţie fizică şi sport*
	-
	-

	6. 
	Spaţii de joacă *
	-
	-

	7.
	Alte spaţii   Cancelarie
	4
	16


 DACĂ ESTE CAZUL

Unitatea  funcţionează  cu un număr de 1  schimburi, durata orei de curs/ activităţilor didactice fiind de 50 minute, iar a pauzelor/ activităţilor recreative  fiind de 10 minute.

D) INFORMAŢII PRIVIND SPAŢIILE AUXILIARE

	Nr.

crt.
	Tipul de spaţiu
	Tip şi număr document de deţinere a spaţiului
	Număr

spaţii
	Suprafaţă (mp)

	1.
	Bibliotecă şcolară / centru de informare şi documentare
	
	1
	20

	2.
	Sală pentru 

servit masa*
	
	-
	-

	3.
	Dormitor *
	
	-
	-

	4.
	Bucătărie *
	
	-
	-

	5.
	Spălătorie *
	
	-
	-

	6.
	Spaţii sanitare
	
	-
	-

	7.
	Spaţii depozitare materiale didactice
	
	1
	20

	8.
	Alte spaţii*
	
	-
	

	TOTAL
	
	2
	


* DACĂ ESTE CAZUL

E) INFORMAŢII PRIVIND SPAŢIILE ADMINISTRATIVE

	Nr.

crt.
	Tipul de spaţiu
	Număr

spaţii
	Suprafaţă (mp)

	1.
	Secretariat
	0,5
	16

	2.
	Spaţiu destinat echipei manageriale
	1
	12

	3.
	Contabilitate *
	0,5
	

	4.
	Casierie  *
	-
	

	5.
	Birou administraţie*
	-
	


* DACĂ ESTE CAZUL

F) CURRICULUM

Curriculum  utilizat de unitatea de învăţământ este cel naţional/alternativ aprobat prin  Ordinul MEN  cu numărul  4237/23.08.1999; ORDIN nr. 3638/11.04.2001 cu privire la aplicarea Planului-cadru de învăţământ pentru clasele I-a VIII-a în anul şcolar 2001-2002 [în anul şcolar 2006-2007, NU se mai aplică la clasele I-IV] ; ORDIN nr. 5198/01.11.2004 privind aprobarea planurilor-cadru de învăţământ pentru clasele a III-a şi a IV-a, şi a noilor programe şcolare pentru clasa a III-a ; ORDIN nr. 3919/20.04.2005 cu privire la aprobarea noilor programe şcolare pentru clasa a IV-a ; ORDIN nr. 5286 / 09.10.2006, cu privire la aprobarea programelor şcolare pentru aria curriculară „Consiliere şi orientare”, clasele I – a IV-a şi a V-a – a VIII-a

PARTEA A II-A

DESCRIEREA ACTIVITĂŢILOR DE ÎMBUNĂTĂŢIRE A CALITĂŢII REALIZATE

Preocuparea  pentru  asigurarea unei educaţii de calitate si o pregatire cat mai buna pentru viata   elevilor şcolii Surdila Greci a constituit pincipala ţintă a cadrelor didactice, parintilor, comunitatii locale, consideram că asigurăm o educaţie de valoare si in acelasi timp o educaţie pentru valori. Munca asiduă a oamenilor şcolii s-a concretizat în rezultatele deosebite obţinute de elevii săi la concursurile şcolare de matematică, ortografie,  oină,  finalizate cu premii şi menţiuni. Cadrele didactice se remarcă nu numai prin munca la catedră ci şi prin activitatea extraşcolară de publicare de articole de specialitate, prin participarea la multiple acţiuni de perfecţionare, prin indrumarea elevilor în diverse concursuri şcolare. 

Odată cu intrarea în vigoare a Legii 87 / 2006  pentru aprobarea Ordonanaţei de Urgenţă a Guvernului privind asigurarea calităţii educaţiei a fost constituită la nivelul scolii Comisia pentru Evaluarea şi Asigurarea Calităţii ( CEAC ) .

Cadrele didactice şi-au manifestat dorinţa de a participa activ si benevol la acţiuni în care ideile şi principiile şcolii noastre sunt promovate. 

In acest sens au avut loc activităţi precum :

· Lectorate cu părinţii;
· Activităţi legate de educaţia părinţilor; 

· Educaţie pentru Media – revistele şcolii;

· Dezbateri pe diverse teme (Uniunea Europeana, Educatie Rutiera, Delicventa Juvenila);
· Lecţii demonstrative la fiecare comisie metodică  cu participarea  părinţilor, reprezentanti ai politiei locale;
· Popularitate în spaţiul virtual;
· Concursuri scolare;

· Excursii tematice. 
CEAC ( Comisia pentru evaluarea şi asigurarea calităţii ) a propus un plan de imbunatatire a calitatii in unitatea pe două paliere :

a ) cadrele didactice – implicarea acestora activ în activităţi specifice ( cursuri de formare, lecţii demonstrative, concursuri scolare, elaborarea planificărilor calendaristice adaptate la specificul clasei ) 

b ) elevii – încurajarea elevilor în realizarea de portofolii dezvoltandu-le abilitatile de informare si documentare, participare în actul evaluării, participare la concursuri, implicarea tuturor elevilor în acţiunile scolare si extraşcolare, dinamizarea consiliului elevilor.

Monitorizarea progresului şcolar a fost dezbătut periodic în Consiliul Profesoral, şedinţele cu părinţii,  Consiliul de Adminstraţie. Concluziile obtinute in urma dezbaterilor  precum : încurajarea cadrelor didactice pentru folosirea metodelor de învăţare centrate pe elev şi lucru diferenţiat au fost aplicate cu succes la clasa, obtinadu-se rezultate pe alocuri remarcabile in progresul elevilor.

În anul şcolar 2007 – 2008  au fost realizate următoarele activităţi: 

·  Deschiderea anului şcolar prin activităţi specifice realizate cu părinţii, elevii şi cadrele didactice,

· Participarea activă în cadrul serbărilor comunei- ziua comunei Surdila Greci sarbatorindu-se in prima sambata dupa inceperea anului scolar si aflandu-se la a doua editie, cadrele didactice implicandu-se in activitatile organizatorice, 
· Ziua educaţiei – activităţi  demonstrative la clase şi concurs de desene pe tema „Diferiţi dar egali”,
· 2 excursii tematice in Braila  având ca scop vizitarea Parcului Monument, Teatrul Maria Filoti, Gradina Zoologica, statiunea Lacul Sarat in cadrul proiectului educational „6 miliarde de oameni o singura lume”,
· Sărbătorirea Zilei Naţionale a României – concurs pe teme de istorie, prezentarea unui program artistic de către trupa de teatru formată din elevii claselor I-IV

· Sărbătorirea Zilei Şcolii – patron spiritual Sf. Ierarh Nicolae – program artistic, aparitia primului numar al revistei „Orizonturi Matematice”, sedinta de lucru in cadrul proiectului „ Intinde mana prieteniei”,
· Vine, Vine Moş Crăciun – parteneriat cu Consiliul Local al comunei Surdila Greci si părinţii elevilor – program artistic finalizat cu oferirea de cadouri tuturor copiilor; 

· 15 ianuarie – zilele Eminescu – concurs de recitări;
· 24 ianuarie – Ziua Unirii – concurs  tematic;
· 30 ianuarie – Zilele Caragiale – prezentarea de spectacole de către trupele de teatru din şcoală;
· 1 – 8  martie – proiect educaţional cu ocazia zilelor închinate mamelor                  ( ‚Cinste lor, femeilor !”, confecţionarea şi oferirea de felicitări tuturor femeilor din comunitate, distribuirea  revistei Orizonturi, a treia ediţie a concursului „Eu şi mama concurăm şi câştigăm!”);

· 4 aprilie – Editia a II – a a Concursului Interjudetean de Matematica „Rural Math”, adresat elevilor din clasele V – VIII din mediul rural ( 105 elevi din judetele Braila si Buzau). Valoarea premiilor s-a ridicat la peste 1000 RON, bani oferiti de Primaria Surdila Greci si prof. Stanica Catalin. La acest concurs elevii scolii noastre au obtinut 3 premii si 3 mentiuni.  

· Mai – în cadrul activităţii Spring Day – „Împreună din 1957” au fost organizate multiple activităţi dintre care amintim : dezbateri pe tema „Avantaje si dezavataje ale  aderării României la U.E. pentru comunitatea noastra” cu reprezentanţi ai părinţilor şi comunităţii locale, consileri locali,  elevi şi cadre didactice; 
· 1 iunie – cu ocazia zilei copilului a fost organizat Concursul Interjudetean de Matematica „Rural Math – Junior” adresat elevilor clasei a IV- a , concurs distractiv – sportiv, prezentarea unui meci demonstrativ de oină. 
· 5 iunie – Ziua Mediului – finalizarea proiectului educational „ Natura –prietena mea „, impartirea de fluturasi in localitate cu regulile de comportament avand drept scop protejarea mediului in care locuim, pe parcursul proiectului elevii au plantat copacei in curtea scolii, au ingrijit florile din curtea scolii, si-au amenajat un mic colt verde in clase, au realizat un panou al proiectului ,
· 15 iunie – serbarea de sfârşit de an şcolar – activităţi artistice, premierea elevilor care s-au evidenţiat pe parcursul anului şcolar.
· In anul scolar 2007 – 2008 s-au derulat mai multe proiecte educational, cum ar fi „6 miliarde de oameni o singura lume”,  „ Intinde mana prieteniei”, „Cinste lor, femeilor !”, „Natura –prietena mea”  atat pe plan local cat si pe plan judetean.
Pe parcursul anului şcolar cadrele didactice au îndrumat elevii

a ) în cercurile şcolare ( cercul de limba română, matematică şi geografie )

b ) în pregătirea Tezelor cu subiect unic, susţinându-se câte 6 simulări pentru fiecare obiect.  

c ) participarea la concursurile şcolare locale, interjudeţene si nationale, olimpiade şcolare locale si judetene.
d ) derularea de  proiecte educaţionale.

Rezultate obţinute de elevi:
· Locul II – Concursul intejudeţean de matematică RURAL MATH –clasa a VI – a.
· Locul III - Concursul interjudetean de matematică RURAL MATH – clasa a V- a .
· Premiul special - Concursul interjudetean de matematică RURAL MATH – clasa a VII – a 
· Menţiuni - Concursul interjudeţean de matematică RURAL MATH –2 la clasa a V-a, 1 la clasa a VI-a

· Mentiune – Concursul de ortografie, clasa a IV – a.

· Menţiuni – echipa de oină juniori .
· Participare: Concursul National de Matematica „SIM” Bacau, Concursul National „ Lumina Math”, Olimpiada Nationala a Sportului Scolar – Oina gimnaziu-Vaslui, Concursul Interjudetean „Petru Morosanu” Braila, Concursul judetean de Ortografie „Ion Creanga „ – Braila, Scoala „Ion Creanga”,  Olimpiadele scolare de matematica si limba romana fazele locale si judetene. 

Elevii au fost antrenaţi în activităţi :
· in cadrul Centrului de Informare al Comunităţii înfiinţat în urma unui grant câştigat în cadrul programului PIR iar cei din echipa redacţională au continuat editarea lunară a revistei şcolii ORIZONTURI, 

· in cadrul Centrului de Documentare si Informare, 

· cu ocazia aparitiei  revistei „Orizonturi Matematice”;
· consiliul elevilor;

· proiecte educationale;

Aceştia au avut acces liber la internet şi la biblioteca şcolii care prin programul de dezvoltare a învăţământului rural şi-a îmbogăţit fondul de carte.

PARTEA A III-A

NIVELUL DE REALIZARE A INDICATORILOR DE PERFORMANŢĂ, CONFORM STANDARDELOR DE ACREDITARE ŞI DE EVALUARE PERIODICĂ (H.G. nr. 21/18.01.2007) şi STANDARDELE DE REFERINŢĂ – document supus dezbaterii publice.

(se va bifa în dreptul nivelului de îndeplinire a indicatorului)

	Nr. crt.
	Indicator de performanţă
	Nesatisfăcător
	Satisfăcător
	Bine
	Foarte bine
	Excelent

	DOMNENIUL A: CAPACITATE INSTITUŢIONALĂ

	a) structurile instituţionale, administrative şi manageriale

	1. 
	Existenţa, structura şi conţinutul documentelor proiective (proiectul de dezvoltare şi planul de implementare)
	
	
	
	X
	

	2. 
	Organizarea internă a unităţii de învăţământ
	
	
	X
	
	

	3. 
	Existenţa şi funcţionarea sistemului de comunicare internă şi externă
	
	
	
	X
	

	4. 
	Funcţionarea curentă a unităţii de învăţământ
	
	
	
	X
	

	5. 
	Existenţa şi funcţionarea sistemului de gestionare a informaţiei; înregistrarea prelucrarea şi utilizarea datelor şi informaţiilor
	
	
	
	X
	

	6. 
	Asigurarea serviciilor medicale pentru elevi
	
	X
	
	
	

	7. 
	Asigurarea securităţii tuturor celor implicaţi în activitatea şcolară, în timpul desfăşurării programului
	
	
	X
	
	

	8. 
	Asigurarea serviciilor de orientare şi consiliere pentru elevi
	
	
	
	X
	

	b) baza materială

	9. 
	Existenţa şi caracteristicile spaţiilor şcolare
	
	
	
	X
	

	10. 
	Dotarea spaţiilor şcolare
	
	
	
	X
	

	11. 
	Accesibilitatea spaţiilor şcolare
	
	
	X
	
	

	12. 
	Utilizarea spaţiilor şcolare
	
	
	X
	
	

	13. 
	Existenţa, caracteristicile şi funcţionalitatea spaţiilor administrative
	
	
	X
	
	

	14. 
	Existenţa, caracteristicile şi funcţionalitatea spaţiilor auxiliare
	
	X
	
	
	

	15. 
	Accesibilitatea spaţiilor auxiliare
	
	X
	
	
	

	16. 
	Utilizarea spaţiilor auxiliare
	
	X
	
	
	

	17. 
	Dotarea cu mijloace de învăţământ şi cu auxiliare curriculare
	
	
	
	X
	

	18. 
	Existenţa şi dezvoltarea fondului bibliotecii şcolare/centrului de documentare şi informare  
	
	
	X
	
	

	19. 
	Dotarea cu tehnologie informatică şi de comunicare
	
	
	X
	
	

	20. 
	Accesibilitatea echipamentelor, materialelor, mijloacelor de învăţământ şi auxiliarelor curriculare
	
	
	
	X
	

	21. 
	Procurarea şi utilizarea documentelor şcolare şi a actelor de studiu


	
	
	X
	
	

	c) resurse umane
	
	
	
	X

	22. 
	Managementul personalului didactic şi de conducere
	
	
	
	X
	

	23. 
	Managementul personalului didactic auxiliar şi personalului nedidactic 
	
	
	X
	

	DOMENIUL B: EFICACITATE EDUCAŢIONALĂ

	a) conţinutul programelor de studiu

	24. 
	Definirea şi promovarea ofertei educaţionale
	
	
	X
	
	

	25. 
	Existenţa parteneriatelor cu reprezentanţi ai comunităţii
	
	
	X
	
	

	26. 
	Proiectarea curriculumului
	
	
	
	X
	

	27. 
	Realizarea curiiculumului
	
	
	
	X
	

	b) rezultatele învăţării
	
	
	
	
	X

	28. 
	Evaluarea rezultatelor şcolare
	
	
	X
	
	

	29. 
	Evaluarea rezultatelor la activităţile extracurriculare (extra-clasă şi extra-şcolare)
	
	
	X
	
	

	c) activitatea de cercetare ştiinţifică sau metodică, după caz

	30. 
	Activitatea ştiinţifică
	
	
	X
	
	

	31. 
	Activitatea metodică a cadrelor didactice
	
	
	X
	
	

	d) activitatea financiară a organizaţiei

	32. 
	Constituirea bugetului şcolii
	
	
	X
	
	

	33. 
	Execuţia bugetară
	
	
	X
	
	

	DOMENIUL C: MANAGEMENTUL CALITĂŢII

	a) strategii şi proceduri pentru asigurarea calităţii

	34. 
	Existenţa şi aplicarea procedurilor de autoevaluare instituţională
	
	
	
	X
	

	35. 
	Existenţa şi aplicarea procedurilor interne de asigurarea a calităţii
	
	
	
	X
	

	36. 
	Dezvoltarea profesională a personalului
	
	
	X
	
	

	b) proceduri privind iniţierea, monitorizarea şi revizuirea periodică a programelor şi activităţilor desfăşurate

	37. 
	Revizuirea ofertei educaţionale şi a proiectului de dezvoltare
	
	
	X
	
	

	c) proceduri obiective şi transparente de evaluare a rezultatelor învăţării

	38. 
	Existenţa şi aplicarea procedurilor de optimizare a evaluării învăţării
	
	
	
	X
	

	d) proceduri de evaluare periodică a calităţii corpului profesoral

	39. 
	Evaluarea calităţii activităţii corpului profesoral
	
	
	
	X
	

	e) accesibilitatea resurselor adecvate învăţării

	40. 
	Optimizarea accesului la resursele educaţionale
	
	
	
	X
	

	f) baza de date actualizată sistematic, referitoare la asigurarea internă a calităţii

	41. 
	Constituirea bazei de date a unităţii de învăţământ
	
	
	X
	
	

	g) transparenţa informaţiilor de interes public cu privire la programele de studii şi, după caz, certificatele, diplomele şi calificările oferite

	42. 
	Asigurarea accesului la oferta educaţională a şcolii
	
	
	
	X
	

	h) funcţionalitatea structurilor de asigurare a calităţii educaţiei, conform legii

	43. 
	Constituirea şi funcţionarea structurilor responsabile cu evaluarea internă a calităţii
	
	
	
	X
	


PARTE A IV-A 
Planul de îmbunătăţire a calităţii educaţiei oferite pentru anul şcolar următor

· Se vor enumera activităţile specifice de îmbunătăţire a calităţii care sunt preconizate în anul şcolar următor;

Activităţi specifice:
1. Încurajarea cadrelor didactice pentru participarea la cursurile de perfecţionare şi formare continuă prin instituţii specializate.  Termen – parcursul anului şcolar, Răspunde – responsabilul cu formarea continuă din unitate 

2. Folosirea metodelor activ –participative şi centrate pe elev în actul predării.  Termen – tot anul şcolar, Răspunde – responsabilii comisiilor metodice din şcoala, fiecare cadru didactic
3.  Iniţierea tuturor cadrelor didactice în folosirea calculatorului.  Termen – semestrul I, semestrul al II- lea.  Răspunde – responsabilul cu formarea continuă din unitate 

4. Creşterea orelor în care actul predării este asistat de calculator.  Termen – parcursul anului şcolar, Răspunde – fiecare cadru didactic
5. Antrenarea tuturor elevilor în cercurile şcolare şi activităţi extracurriculare tip C.D.I.    Termen – parcursul anului şcolar, Răspunde – profesorul documentarist, reprezentanţii părinţilor din Comitetele de părinţi

6.  Implicarea elevilor în actul evaluării. Termen – parcursul anului şcolar, Răspunde – fiecare cadru didactic
7. Atragerea părinţilor în activităţi specifice iniţiate de şcoală.    Termen – parcursul anului şcolar, Răspund – toţi membrii Comisiei pentru evaluarea şi asigurarea calităţii, reprezentanţii părinţilor 
8. Creşterea numărului de parteneriate cu comunitatea  locală, biserică, poliţie şi alte instituţii.  Termen – parcursul anului şcolar, Răspund – toţi membrii Comisiei pentru evaluarea şi asigurarea calităţii, Consilierul pe proiecte şi programe educative
9. Atragerea de fonduri extrabugetare prin câştigarea diverselor proiecte. Termen – parcursul anului şcolar, Răspund – director, toţi membrii Comisiei pentru evaluarea şi asigurarea calităţii, reprezentanţii părinţilor 
10. Crearea unei strategii privind achiziţiile.  Termen – parcursul anului şcolar, Răspund – director, administrator financiar 
11. Crearea  unei baze de date a elevilor urmărindu-se progresul înregistrat de aceştia.  Termen – parcursul anului şcolar, Răspund – director, toţi membrii Comisiei pentru evaluarea şi asigurarea calităţii. 
· Se vor evidenţia efectele scontate (în privinţa creşterii calităţii educaţiei oferite de către unitatea şcolară) – în special asupra indicatorilor de calitate din standardele naţionale.

Efecte scontate:

1.  cadre didactice bine pregătite,
2. deschiderea cadrelor didactice către alte sisteme educaţionale,

3. dezvoltarea simţului critic şi autocritic al elevilor,
4. dezvoltarea abilităţilor de cercetare a elevilor,

5. responsabilizarea părinţilor,

6. consolidarea relaţiei şcoală –familie, şcoală – comunitate,

7. realizarea de proiecte educationale interjudetene,

8. intensificarea actiunilor de promovare a rezultatelor obtinute de elevii si profesorii scolii.

9. creşterea numărului de calculatoare din şcoală,

10. achiziţionarea de materiale didactice,

11. mărirea fondului de carte.
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